
 
 

 

 

POLITIKA POSLOVNEGA OBNASƽ ANJA IN ETIKE 
Splošno: 
 
SILIKO se zavezuje, da bo spoštoval veljavno protimonopolno in konkurenčno zakonodajo, ter druge povezane predpise. Nekatere poslovne 
dejavnosti kot so dogovori med konkurenti, ki skupaj določajo cene, kršijo te zakone in ta načela. Številne druge poslovne dejavnosti, kot so 
nekateri omejevalni sporazumi o dobavi ali distribuciji ali neustrezna uporaba močnega tržnega položaja (monopol) za izrivanje 
konkurence, lahko kršijo te zakone in ta načela. 
Ta politika vključuje vse zaposlene družbe SILIKO in tudi tretje osebe, ki delujejo v imenu družbe SILIKO. 
 
Osnovni principi: 
 
1. V predlagane razprave s konkurenti mora biti po potrebi vključen specializiran pravni zastopnik 
2. Ne predlagati ali doseči sporazuma ali dogovora s konkurenti v zvezi s katerim koli vidikom konkurence, vključno z: 

 - Cena 
 - Pogoji prodaje 
 - Razpisi (vključno z dejavnostmi zbiranja ponudb) 
 - Struktura odjemalcev 
 - Porazdelitev geografskih območij 
 - Proizvodnja, zmogljivosti ali količine 
 - Industrijski in tržni pogoji 
 - Stroški, dobički ali rezerve 

3. Izogibati se razpravam ali interakciji s konkurenti, ki bi lahko dvomili o nepravilnem dogovoru. 
4. Pred včlanitvijo ali izključno za namene sodelovanja v industrijskih ali trgovinskih združenjih preverite njihovo skladnost s to politiko. 
5. Uporaba konkurenčnega prava je zapletena, zato se je treba pravočasno posvetovati s pravnim zastopnikom v primerih, ko se razmišlja o 
naslednjih možnih ureditvah: 

 - Ekskluzivne prodajne ali kupoprodajne pogodbe 
 - Odnosi z distributerji ali njihova prekinitev 
 - Selektivno nižje cene 
 - Skupna prodaja blaga ali storitev 
 - Omejitve nadaljnje prodaje izdelkov ali storitev 
 - Licenčne tehnološke pogodbe katere omejujejo licence in licence 
 - Dejavnosti ali programi za pridobitev ali ohranitev prevladujočega položaja na trgu 

6. Izogibajte se, preprečujte in prijavite korupcijo, izsiljevanje in podkupovanje 
7. Zagotavljanje in varovanje zasebnosti 
8. Uporaba in spodbujanje sistema prijavljanja nepravilnosti ter zagotavljati zaščito pred povračilnimi ukrepi 
9. Zavarovati in zaščititi škodljivo in neetično razkritje informacij, ter spoštovati intelektualno lastnino 
10. Zagotavljanje, vzdrževanje in oglaševanje finančne odgovornosti (točne evidence) 
11. Preprečiti navzkrižje interesov, tudi med svojimi osebnimi interesi in interesi organizacije. 
12. Sodelujte pri nadzoru izvoza in gospodarskih sankcijah ter jih podpirajte 
13. Načrtovati, izvajati, nadzorovati in poročati o postopkih, ki ustrezajo organizaciji in izdelku, za preprečevanje uporabe ponarejenih in/ali 
sumljivih delov, ter njihove vključitve v izdelke dostavljene odjemalcem. 
 
Poslovanje v nasprotju z veljavno zakonodajo o konkurenci in konkurenci lahko povzroči civilne in/ali kazenske posledice za SILIKO in njegove 
zaposlene, ter s tem pomembno vplivalo na poslovanje in ugled družbe. 
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